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CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

ART. 1. Regulamentul intern de organizare si functionare contine prevederi si norme
privind organizarea §i functionarea activititii de instruire §i educatie desfisurati in
invatamantul preuniversitar din cadrul Liceului Vocational de Muzici ,,Tudor Ciortea”, Brasov
in conformitate cu dreptul fiecdrei unitéti scolare reprezentative de a-si elabora propriul sdu
regulament intern. _

ART. 2. Regulamentul privind activitatea elevilor din Invdtdmantul preuniversitar este un act
normativ care urmdreste sd asigure dezvoltarea liberd a personalititii elevului, si intireasci
respectul fatd de drepturile i indatoririle acestuia in conditiile specifice societatii democratice.
ART. 3. Regulamentul intern de organizare si functionare este elaborat in limitele legislative
cadrului legislativ ce are in vedere:

Legea nr. 198/2023 - Legea Educatiei nationale, cu modificarile §i completirile
ulterioare;

ORDINUL nr. 5726 din 6 august 2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare i functionare a unititilor de invatimant preuniversitar;

Ordinul nr. 5569 din 07.10.2011 privind organizarea si functionarea Unitatilor de
Invitimént de Arta (ROFUIA);

OSGG nr.600 din 20.04.2018- privind controlul intern managerial;

Legea nr. 87/2006 pentru aprobarea Ordonantei de urgenti a Guvernului
nr.75/12.07.2005 privind asigurarea calititii educatie;

Legea 141 din 25 iulie privind unele masuri fiscal-bugetare

ORDIN Nr. 4247/2020 din 13 mai 2020 pentru modificarea si completarea
Metodologiei de evaluare anuali a activitatii personalului didactic §i didactic auxiliar,
aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei, cercetirii, tineretului si sportului nr.
6.143/2011

ORDIN  nr. 3.189 din 27 ianuarie 2021 pentru modificarea si
completarea Metodologiei de evaluare anuald a activititii personalului didactic si
didactic auxiliar, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei, cercetdrii, tineretului si
sportului nr. 6.143/2011

Metodologia — cadru de organizare si functionare a consiliului de administratie din
unititile de invitimant preuniversitar, aprobati prin OMEN nr. 6223/2023

Legea nr. 190/2018 privind misuri de punere in aplicare a Regulamentului
(UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal
si privind libera circulatie a acestor date §i de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor);

ORDIN nr 4135 din 21.04.2020 de aprobare a Instructiunii privind asigurarea
continuitétii procesului de inviétire la nivelul sistemului de invatimant preuniversitar
Ordinul MEN nr. 4634/2024 pentru modificarea Regulamentului privind regimul
actelor de studii si al documentelor scolare gestionate de unititile de invatdtdmant
preuniversitar;

ORDIN nr. 4.831 din 30 august 2018 privind aprobarea Codului-cadru de etici al
personalului didactic din invatimantul preuniversitar;

Legea nr. 544/12.10.2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;
Ordinul nr.5132/10/09/2009 privind activitatile specifice functiei de diriginte;



Ordinul 4595/22.07.2009 cu privire la aprobarea criteriilor de performanti pentru
evaluarea cadrelor didactice din invatimantul preuniversitar;

ORDIN  Nr. 5561 din 7 octombrie 2011, pentru aprobarea Metodologiei privind
formarea continud a personalului din invatimantul preuniversitar;

ORDIN 5707 din 1 august 2024 privind Statutul elevului

ORDIN nr. 6235 din 6 septembrie 2023 pentru aprobarea Procedurii privind managementul
cazurilor de violentd asupra elevilor si personalului unititii de nvaimént;

HOTARARE nr. 1065 din 28 angust 2024 privind aporbarea Planului nafional de combetere a violentei
scolare; .

ORDIN 1409 din 29 junie 2007 cu privire la aprobarea strategiei Ministerului Educatiei, Cercetirii si
Tineretului cu privire la reducerea fenomenului de violentd in unititile de nvatiméant preuniversitar
ORDIN Nr. 5565 din 7 octombrie 2011 pentru aprobarea Regulamentului privind
regimul actelor de studii si al documentelor scolare gestionate de unititile de
invatdmant;

ORDIN MEN nr. 4005/2018 pentru modificarea Regulamentului privind regimul
actelor de studii §i al documentelor scolare gestionate de unititile de invitimant
prreuniversitar

Legea 272/2004, privind protectia i promovarea drepturilor copilului, republicati;
Codul muncii, aprobat prin legea nr. 53 / 24 ianuarie 2003 cu completirile ulterioare
OMENCS nr. 6134 din 2016 privind interzicerea segregirii scolare in unititile de
invatimant;

METODOLOGIE-CADRU din 10 septembrie 2020 privind desfigurarea activititilor
didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului, precum si pentru prelucrarea
datelor cu caracter personal;

Alte reglementiri legale in vigoare privind functionarea unititilor scolare;

Se adoptid prezentul Regulament Intern al Liceului Vocational de Muzici ,,Tudor
Ciortea” din Bragov, care intri in vigoare incepind cu 17 septembri 2025,

CAPITOLUL II

ORGANIZAREA $I CONDUCEREA PROCESULUI INSTRUCTIV — EDUCATIV

ART. 4. Liceul Vocational de Muzica ,,Tudor Ciortea” Brasov este o institutie scolara

de Invatamant cu profil vocational, care oferd elevilor o educatie complexi axata pe dezvoltarea
si perfectionarea aptitudinilor artistico-muzicale in paralel cu pregitirea de culturi generala.

ART. 5. Liceul functioneazi cu clasele pregatitoare si I — XII, in urmitoarea structuri

organizatorica :

o Clasele pregititoare si [ -1V invitdmant primar, cu program integrat si
suplimentar de muzica.

¢ Clasele V- VIII invitimant gimnazial, cu program integrat si suplimentar de
muzica.

o Clasele IX — XII inva{amant liceal — filierd vocationald, cu program integrat de
muzicd avand urmdtoarele sectii si specializiri :

L. Interpretare instrumentala:

a) Instrumentele orchestrei simfonice: Vioara, Viold, Violoncel, Contrabas, Harpa,
Chitard clasicd, Flaut, Oboi, Clarinet, Fagot, Trompeti, Corn, Trombon,

Instrumente de percutie.

b) Pian

¢) Instrumente populare : Nai, Tambal, Acordeon.




IL. Interpretare vocald (canto) : Canto clasic, Muzici populard, Muzica usoari.

II1. Studii teoretice — discipline muzicologice.

ART. 6. Numérul de elevi pe cicluri de invifimént este stabilit, anual, prin cifra de
scolarizare si este aprobat de MEN si ISJ. .

ART. 7. in functie de cifra de scolarizare §i a numirului de cadre aprobat, Liceul de
Muzicd poate scolariza elevi prin invatdmant suplimentar de arta, ca elevi externi, la clasele
I — VIII, de reguld elevi care studiaza in scoli cu predare in limba materni, alta decét limba
roména.

ART. 8. Educatia artisticd de specialitate se desfdgoard individual §i pe grupe a ciror
componentd poate avea in vedere nivelul de pregitire al elevilor, respectindu-se prevederile
OMENCS nr. 6134 din 2016. Numairul de elevi in grupi este reglementat de actele normative
elaborate de minister.

ART. 9. Numdrul de elevi, repartizat echilibrat in functie de necesarul catedrelor de
specialitate, se aprobd de citre Consiliul de Administratie al Liceului, la propunerea cadrelor
de specialitate, finand cont de potentialul, si optiunile elevilor.

CAPITOLUL III
CONDITII DE INSCRIERE SI ADMITERE

ART. 10. Liceul Vocational de Muzica ,,Tudor Ciortea” Bragov isi rezervi dreptul sa
scolarizeze elevi care au rezultate bune si foarte bune la disciplinele de culturd generali si la
disciplinele de educatie muzicali.

ART. 11. Admiterea in Liceul Vocational de Muzici ,,Tudor Ciortea” Brasov se face
in urma promovirii probelor de aptitudini:

a) pentru clasele I si a V-a, probele de aptitudini sunt urmiitoarele:

® auz muzical — reproducerea prin intonare, dupd auz, a unor sunete si intervale

muzicale executate vocal §i / sau instrumental.

¢ simf ritmic — reproducerea prin bitdi din palme a unor fragmente ritmice date.

* memorie muzicald, muzicalitate — reproducerea din memorie a unui fragment

muzical dat si interpretarea unui fragment muzical pregitit de candidat.

b) pentru clasa a IX-a, conform metodologiei de admitere in licee, aprobati de MEN.

ART. 12. 1) Inaintea sustinerii probelor de aptitudini, se vor organiza cursuri de
pregitire, sub indrumarea cadrelor didactice din scoali.

2) Pentru admiterea in clasa I cursurile de pregitire sunt initiate incepand cu modulul al
cincilea al anului gcolar.

ART. 13. 1) in limita cifrei de scolarizare i in functie de locurile vacante, pe clase si
instrumente, pot fi admisi elevi si In ceilalti ani de studiu: clasele (II-IV),(VI-VII) si (X-XTI).

2) Admiterea in clasele II — VIIL, la instrumentele pian, chitari si vioari se face pe
baza sustinerii unui examen cu repertoriu corespunzitor programei clasei. Pentru celelalte
instrumente, admiterea se face pe baza sustinerii probelor de aptitudini.

3) Admiterea in clasele X — XTI, se face pe baza sustinerii unor examene care si ateste
aptitudinile §i cunostintele corespunzétoare clasei §i specializirii pentru care opteaz, astfel:

¢ la sectia instrumentald — examen la instrument, cu repertoriu la nivelul clasei.

e la sectia canto — examen, interpretare vocal3, cu repertoriu la nivelul clasei.

¢ la studii teoretice — examen scris la teoria muzicii i dicteu muzical precum si un

examen oral la solfegiu.

ART. 14. 1) Nota minimé de promovare a acestor probe este 6,00.

2) Rezultatele obtinute la probele de aptitudini nu pot fi contestate.



ART. 15. Comisiile pentru probele de aptitudini sunt alcituite prin decizia directorului
unitdtii, la propunerea conducerii catedrelor, avind in componenti cadre didactice de
specialitate. Probele de aptitudini se desfagoara fard public.

ART. 16. 1)Limbile moderne studiate in gcoald sunt Limba englezi si Limba francezi.

2) In cazul in care elevul a studiat in scoald de provenientd alte limbi moderne, el este
obligat, ca la sfrsitul modulului al II-lea, s& faca dovada recuperarii cunostintelor pentru anul
de studiu respectiv, sustindnd un examen de diferenti. Examinarea se va face de citre o comisie
alcatuitd din profesori ai catedrei de limbi moderne si va consta intr-o probi scrisa si una de
conversatie orala.

CAPITOLUL IV
TRANSFERUL ELEVILOR

ART. 17. Retragerea motivata obiectiv a unui elev inainte de inceperea anului scolar
trebuie adusd la cunostinta conducerii scolii cel tirziu pana in data de 5 septembrie, pentru a
disponibiliza locul rdmas vacant.

ART. 18. Aprobarea transferului din alte unititi scolare se face numai in limita cifrei de
scolarizare si a numarului de locuri disponibile pe clase si instrumente, dupi sustinerea probelor
de aptitudini, respectiv examen (pentru pian, vioara si chitarg).

ART. 19. Elevii transferati din alte unitati scolare, in functie de nivelul clasei, pénai la
sfargitul modulului I al anului gcolar vor sustine examene de diferente la disciplinele de
specialitate specifice planului cadru al liceului, in conformitate cu ROFUIP si ROFUIA.

ART. 20. In timpul anului scolar elevii nu se pot transfera de la un profesor la altul, de
la un instrument la altul, de la o sectie la alta, de la o clasi la alta.

ART. 21. Cererile, in care se solicita transferul elevului pentru anul scolar viitor la un
alt profesor, instrument sau sectie, se inainteazi directiunii scolii pana cel tarziu la sfarsitul
anului scolar incheiat. In cerere trebuie trecute motivele concrete pentru care se solicitd
transferul.

ART. 22.1) in cazul aparitiei unor conflicte de interese, transferul elevului de la clasa
unui profesor de specialitate la clasa altui profesor de specialitate se poate realiza numai cu
acordul parintilor elevilor cét si al celor doi profesori.

2) In cazul in care nu se ajunge la un consens al partilor, decizia final3 privind transferul
revine consiliului de administratie, acesta purtdnd rispunderea pentru decizia luati.

3) Daca se apreciaza ci cererea de transfer este subiectivd si influentatd de catre
profesorul solicitat, atunci profesorul care primeste in situatia de mai sus un elev, va ceda
colegului din catedrd un alt elev.

CAPITOLUL V
EVALUAREA ELEVILOR
EXAMENE SI VERIFICARI

ART. 23. Sunt declarati promovati elevii care au calificativul minim suficient la
disciplina principald de specialitate (cl. I - IV), respectiv media anuala la disciplina principald
de specialiate cel putin 6,00 (cl. V — XII), iar la purtare calificativul suficient sau media anuali
6,00.

ART. 24. Disciplinele principale de specialitate sunt:

¢ Instrument —la clasele I - VIII si sectia instrumentald din clasele IX-XII ;
o Canto —la clasele IX — XII, sectia interpretare vocala (canto) ;
e Teorie, solfegiu, dicteu — la clasele IX —XII, sectia studii teoretice.
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ART. 25. Elevii care nu au media anuali cel putin 6 (sase) sau ”suficient” si cei care
nu obtin la examenul de sfarsit de an cel putin nota 6 (sase) sau “suficient” la disciplina
principalii de specialitate, sunt declarati necorespunzitori pentru invatimantul vocational de
artd / muzicd, fiind obligati s se transfere la o unitate scolard apartindnd invitimantului
national general, conform art. 128 din ROFUIP.

ART. 26. 1) Pe parcursul modulului al treilea din structura anul scolar, elevii din clasele
IL, 11, 1V, V, VI, VI, IX, X, XI sustin verificiri la disciplina Instrument principal .

2) In prima parte a modulului al patrulea sustin verificiri la Teoria muzicii_ Instrument
secundar, Acompaniament, Muzici de camer.

3) Verificarile la Cor si Orchestrd se fac prin participarea la concertele de sfarsit de an.
Elevii care nu sunt prezenti la concertele finale sunt declarati améanati anual.

ART. 27. 1) In ultima parte a modulului al cincilea, elevii sustin examene de sfirsit de

an.

2) Nu sustin examen elevii din primul si ultimul an de studiu (clasa I, a VIII-a si a XII-
a).

3) Examenul se sustine la disciplinele principale de specialitate : Instrument, Canto,
Teorie, solfegiu, dicteu muzical.

ART. 28. Media la disciplina principald de specialitate se calculeazi astfel:

Media notelor acordate pe parcursul anului scolar (MN) calculati la fel ca la toate
celelalte discipline, se adund cu nota obtinutd la examenul de sfarsit de an scolar (E) si se
imparte la doi pentru obtinerea mediei anuale la disciplina principald de specialitate (MAdps)
dupd urmitoarea formuld: MN+E:2= MAdps

ART. 29. 1) Confinutul probelor de examen se propun in catedrele de specialitate, se
aprobd in consiliul de administratie i se afiseazii panid la data de 1 noiembrie a anului scolar.

2) Data sustinerii examenului si a verificérilor se afigeazi cu o luni inainte.

ART. 30. Comisiile pentru verificdrile si examenele anuale la disciplinele de
specialitate sunt constituite prin decizie internd, conform Art. 47 din Ordinul privind aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de Invitimant preuniversitar de arti.

ART. 31. Elevii care absenteazd nemotivat la examen sunt declarati cu situatia scolara
neincheiatd, aménati anual, conform ROFUIP.

ART. 32. La toate tipurile de manifestdri artistice — verificari, examene, productii,
recitaluri, concerte sau serbdri gcolare — finuta scenici este obligatorie, atit la elevi cét si la
profesori.

ART. 33. In verificari si examene, la disciplina principald de specialitate programul,
conform standardelor de evaluare specifice fiecdrei catedre de specialitate, se interpreteazi din
memorie, exceptie ficand studiile sondaj.

CAPITOLUL VI
MANAGEMENTUL UNITATILOR DE INVATAMANT

ART. 34 Este realizat conform prevederilor din ROFUIP aprobat prin OME 5726/ 6 august
2024

DIRECTORUL
ART. 35. Conduce activitatea tuturor compartimentelor administrative si educative din
scoald, conform prevederilor din ROFUIP, Art. 20-23.
ART. 36. Este presedintele Consiliului de Administratie §i al Consiliului Profesoral,
reprezintd institutia in relatiile cu forurile superioare si in relatiile de parteneriat.



ART. 37.1si indeplineste toate atributiile previzute in fisa postului si duce la indeplinire
prevederile contractului de management.

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

ART. 38. Are rol de decizie in domeniul organizatoric si administrativ; are atributii si
competente in conformitate cu prevederile din ROFUIP, Art.18-19; isi desfisoar activitatea
respectind Metodologia — cadru de organizare si functionare a consiliului de administratie din
unititile de invafdmant preuniversitar, ordinul nr. 6223/2023, cu modificarile si completirile
ulterioare.

CONSILIUL PROFESORAL

ART. 39. Este format din totalitatea personalului didactic de predare, dar rolul de
decizie In domeniul instructiv-educativ il au cadrele didactice cu norma de bazi in unitatea de
invatdmant; are atributii si competente in conformitate cu prevederile ROFUIP, Art. 54-56.

ART. 40. Participarea la Consiliul Profesoral este obligatorie pentru toate cadrele
didactice. Absenfa nemotivatid de la sedintele consiliului profesoral se considerd abatere
disciplinari.

CATEDRE / COMISII METODICE

ART. 41.Au atributii si competente in conformitate cu prevederile ROFUIP.
ART. 42. Consiliul clasei 15i desfigoard activitatea la nivelul fiecarei clase; are atributii
si competente in conformitate cu prevederile din ROFUIP, Art. 57-59.

COMISIA PENTRU PREVENIREA SI ELIMINAREA VIOLENTEI , A FAPTELOR

DE CORUPTIE S$I DISCRIMINARII iIN MEDIUL SCOLAR SI PROMOVAREA
INTERCULTURALITATII

ART. 43 1. La nivelul unititii de invafimént comisia este elaborati prin Decizie de
Director in concordantd cu cadrul legislativ ce are Tn vedere:
- Legea invatdméntului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completrile ulterioare;

- Ordinul nr. 5726/2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare i functionare a unititilor
de invi{imant preuniversitar, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Ordinul nr. 345 din 17.04.2025 privind organizarea si functionarea Unitatilor de Invitimant de Arta
(ROFUIA). |

- Ordinul nr. 5707/2024 privind aprobarea Statutului elevului;

- Ordinul nr. 6235/2023 pentru aprobarea Procedurii privind managementul cazurilor de violenti asupra
anteprescolarilor/pregcolarilor/elevilor si personalului unititii de invatdmant, precum i al altor situatii
corelate in mediul gcolar si al suspiciunii de violentd asupra copiilor in afara mediului scolar, cu modificirile
si completirile ulterioare;

- Hotérarea nr. 49/2011 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind prevenirea i interventia in echipa
multidisciplinara §i in refea in situafiile de violentd asupra copilului §i de violentd in familie si a
Metodologiei de interventie multidisciplinara si interinstituionald privind copiii exploatati si aflati in
situatii de risc de exploatare prin munci, copiii victime ale traficului de persoane, precum si copiii romani
migranti victime ale altor forme de violenti pe teritoriul altor state;

- Hotérérea nr. 1065/2024 privind aprobarea Planului national de combatere a violentei scolare.
- Legea nr. 272/2024 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificarile si completarile
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ulterioare.

-Ordin nr. 516/ 3. 06. 2025 pentru aprobarea Procedurii privind mecanismul de semnalare anonimi a
faptelor de violentd si a suspiciunilor privind consumul de droguri si alte abateri de la normele de buni
conduita in unitétile de invatimant preuniversitar.

2. Comisia isi degfagoard activitatea in conformitate cu procedura operationala privind
functionarea Comisiei pentru prevenirea si combaterea violentei a faptelor de coruptie si
discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitdtii dupd cum urmeazi:

a) La nivelul unititii de invatimant se implementeazi un mecanism de sesizare a suspiciunilor

si a faptelor de violentd, inclusiv prin metoda anonima de sesizare. Pentru a fi considerate
fapte sdvérgite in mediul scolar, acestea trebuie sd se comitd in perimetrul unititii de
invatimant, in cadrul activititilor scolare/extrascolare organizate de cadre didactice in afara
perimetrului unitétii de invatdmant sau in cadrul activitatilor scolare/extragcolare desfisurate
in mediul online.

b) In situatia in care fapta de violenti este sesizati de elevi, personalul unitafii are obligatia s i
asculte cu rabdare, calm si si ii protejeze Impotriva oricidrei forme de discriminare sau
rizbunare din partea altor elevi sau adulfi. Personalul unitétii foloseste un limbaj adecvat
gradului de maturitate si gradului de vulnerabilitate al persoanelor implicate. Personalului
unitdtii de invatimént 1i este interzisd folosirea unui limbaj/ton acuzator, interogator,
intimidant, umilitor, care invinoviteste. Personalul nu va intreprinde nicio actiune care si
aduca atingere demnitatii persoanelor implicate. La locul sdvarsirii faptei, personalul unitatii
de invitdmant are obligatia si elimine riscurile, sd apeleze numérul unic de urgentd 112, daca
este necesar, s sesizeze personalul din cabinetul medical al unitatii de invafamant, acolo unde
existd, daca este necesar, si si le redea elevilor sentimentul de sigurant3 fizica si emotionala.
Pentru prevenirea revictimizarii, intervievarea repetatd a victimei/victimelor este interzisa. In
functie de gravitatea cazului, intervievarea persoanelor implicate este realizati de
reprezentantii politiei, ai DGASPC sau ai unitdtii de invitimant. Personalul unititii de
invatamant este obligat sd comunice cu pdrinfii/reprezentantii legali despre situatia de
violentd/corelatd in absenta antepregcolarului/prescolarului/elevului, in prezenta consilierului
si/sau a mediatorului gcolar (dacd este cazul), intr-un spatiu care asigurd confidentialitatea
celor implicati. Personalul UIP este obligat si pistreze confidentialitatea cu privire la
identitatea persoanelor implicate in situafia de violentd - autori i victime, respectiv a celor
implicati in situatiile corelate, fatd de toti membrii comunitdtii gcolare, cu exceptia
persoanelor care au responsabilitifi sau constituie persoane-resursi in managementul cazului.

c) La nivelul unitatii se stabilesc masuri de sprijin §i sanctiuni previzute de lege pentru
persoanele implicate.

o Personalul unititii de invitimint se asiguri ci:
- masurile de sprijin si sanctiunile se stabilesc in raport cu gravitatea cazului, pentru Inliturarea cauzelor
si efectelor;
- mésurile de sprijin §i sanctiunile sunt adecvate nevoilor de dezvoltare §i integrare sociald a persoanelor
implicate;
- masurile de sprijin si sanctiunile sunt adecvate nevoilor de reintegrare si/sau reabilitare sociali a
persoanelor implicate.
e La nivelul unititii de invitimint, pentru anteprescolari/prescolari/elevi, se pot stabili
misuri de sprijin, precum:



-consiliere de grup si/sau individuald; organizarea §i recomandarea participirii la intalnirile unui grup
tematic de suport;

- organizarea §i recomandarea participarii copiilor implicati in situatii de violenta la activititi de
dezvoltare a abilitétilor socioemotionale si a strategiilor de autoreglare emotionald in momente de stres;

- referirea/recomandarea pentru interventie psihologica i psihoterapeutici;

- identificarea resurselor pentru angajarea unui terapeut care si asiste copilul victima sau autor pe
parcursul unei perioade de timp - servicii de tip shadow;

- activitdfi de combatere a discursului instigator la urd, a discrimindrii, a marginalizirii, a normelor
sociale care favorizeazi violenta;

- activitdti de mediere a conflictelor, prin abordari restaurative - exceptie victimele violentei de gen;

- transferul la o alti clas#/formatiune de studiu, in cazul elevilor victime ale unor situatii de violent3, la
solicitarea parintilor/reprezentantilor legali.

d) Sesizarea suspiciunilor si faptelor de violenti la nivelul scolii:

Sesizarea cazurilor de violen{d este procesul prin care o situatie de acest gen, manifestati asupra unui
copil sau a unui cadru didactic, este adusd la cunostinta autorititilor competente de citre personalul
UlIP/elevi/parinti, pentru a se lua mésuri adecvate in interesul victimei, al martorului si al autorului actului
de violentd, urmand ca acestea sd asigure sau si faciliteze accesul la servicii specializate, in vederea
reabilitdrii stdrii de sanatate fizica si psihica.

€) Suspiciunile si cazurile de violenta pot fi raportate atat prin metode de sesizare confidentiala,
cat si prin metode de sesizare anonimd, care vor fi aduse la cunostinta elevilor si
parintilor/reprezentantilor legali, dupa cum urmeaza:

e Metodele de sesizare confidentiala sunt:

e.1) persoana care doreste sd sesizeze o suspiciune/o faptd de violentd se prezinti la sediul unititii de
invitamant §i se adreseazd direct invéfatorului/dirigintelui/oricirui membru al personalului unitatii de
invatdmant/conducerii unitétii de invatamant;

e.2) in seris: persoana care are suspiciuni/cunoagte o fapti de violenta formuleaz3 o sesizare scrisi a situatiei
de violentd asupra elevului pe care o preda personal dirigintelui/oricirui membru al personalului unitatii de
invatamant/conducerii unitdtii de invifamant sau o transmite prin postd/curier la sediul unitatii/prin fax;
e3) prin intermediul postei electronice: transmiterea unui e-mail la adresa de e-mail
sesizare.violentd(@muzicabrasov.ro , adresd comunicata elevilor si parintilor/reprezentantilor legali;

e.4) prin intermediul telefonului: la numarul de telefon al unititii de invitimant: 0268476783, la care
persoanele pot suna si raporta informatii privind suspiciunile si faptele de violent.

e Motodele de sesizare anonimi sunt:

e4) cutia fizici de sesizari — amplasatd inr-un loc accesibil si vizibil din incinta unititii de invafimant,
destinati colectirii sesizérilor anonime. In acest caz, unitatea de invatimant pune la dispozitia persoanlului si
elevilor formulare de sesizare anonimd, conform modelului previzut in anexa la Procedura privind
mecanismul de semnalare anonimd a faptelor de violentd si a suspiciunilor privind consumul de droguri si
alte abateri de la normele de bund conduitd in unitdtile de invdiamdnt preuniversitar.

e.5) Formularul electronic- disponibil pe site-ul oficial al unitatii de invatdmént, acesta permite transmiterea
sesizdrilor in mod anonim, prin completarea informatiilor prevazute in anexa la Procedura privind mecanismul
de semnalare anonimd a faptelor de violentd 5i a suspiciunilor privind consumul de droguri si alte abateri de
la normele de bund conduitd in unitdtile de invdtamdnt preuniversitar.
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e.6) adresi de e-mail dedicati — permite transmiterea mesajelor anonime printr-un canal electronic securizat,
care nu salveazi adresa de e-mail a persoanei care a formulat sesizarea, la solicitarea acesteia.

f) Dreptul la asigurarea confidentialititii - in cazul in care sesizarea suspiciunilor si a cazurilor de

violentd este ficutd prin utilizarea modalitatilor previzute la punctul anterior, cu indicarea

datelor de identitate, persoana care a formulat-o are dreptul de a cere anonimizarea / asigurarea
confidentialitatii.

COMPARTIMENTUL DE SECURITATE SI SANATATE iN MUNCA

ART. 44. 1) Contribuie la asigurarea securitifii si sinitétii in muncé a intregului personal.
2) Cuprinde urmatoarele comisii §i servicii, cu atributii in Fisa specifica a postului:
Comisia pentru protectia muncii.
Comisia pentru protectia civila si paza contra incendiilor.
Serviciul pe scoald — sarcinile profesorului de serviciu.
ART. 45. Reguli privind protectia, igiena si securitatea in munci, in cadrul scolii:
1)Accesul tuturor categoriilor de persoane in perimetrul Liceului, se va realiza conform
procedurii operationale privind reglementarea accesului in unitatea de Tnvitamant , editia a III-
a, revizia 2 din 1.10.2024 aprobatd in C.A. din 4.10.2024 dupd cum urmeaza:
¢ Accesul personalului angajat in unitatea de invatdmant se face prin intrarea
principald, poarta 1, din strada Colonel Buzoianu, securizati/ pizita
corespunzitor si numitd in continuare punct de control.

o Accesul elevilor se face prin intririle stabilite, securizate/pazite
corespunzitor, dupd cum urmeaza:
- POARTA NR. 1- pentru accesul elevilor, personalului angajat, vizitatorilor, va fi
deschisd 1n intervalul orar 7.00 - 20.00.

- POARTA NR. 2- pentru accesul elevilor din ciclul primar, va fi deschisi intre orele
7.30 - 8.15 si la sfarsitul orelor ciclului primar, conform orarului fiecirei clase.
2)Accesul elevilor in Liceu va fi permis, in conformitate cu prevederile regulamentului intern,
pe baza legitimatiei/carnetului de elev si a semnelor distinctive de {inut3 si identificare adoptate

de unitatea gcolara.
3)Se interzice parisirea incintei scolare de citre elevi in timpul desfisuriirii programului
acestora sau in pauze.
4)In situatii exceptionale, bine justificate, elevii pot parisi incinta scolii, pe baza unui bilet de
voie semnat de diriginte/invatitor/profesor pentru invitimant primar/prof.de serviciu la
solicitarea expresd a périntilor/tutorilor legali ai elevilor, cu acordul conducerii scolii sau
insofiti de périnti/tutori legali.
5)Accesul persoanelor striine/ vizitatorilor, inclusiv a reprezentantilor mass media se face
prin Poarta nr. 1, si este permis numai dupd verificarea identititii acestora de citre personalul
de paza.

Membrii personalului de pazi vor inregistra la punctul de control numele si prenumele,

unitdfii de invatdmant in Registrul pentru evidenfa accesului vizitatorilor in spatiile -de
invatdmant, numit in continuare registru.

Dupid obfinerea permisiunii de acces in Liceul Vocational de Muzicd Tudor Ciortea” Brasov,
persoana solicitantd va fi indrumata de personalul de paza sa astepte persoanele cu care doreste
sd ia legitura in holul de la parter, in zona punctului de acces.

6) Vizitatorii au obligatia sd respecte reglementdrile interne ale unititii de invitimant
referitoare la accesul in unitate §i sd nu paraseascd locul stabilit pentru intdlnirea cu persoanele
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din gcoald. Se interzice accesul vizitatorilor in alte spafii decat cele pentru care a primit
permisiune. Nerespectarea acestor prevederi poate conduce la evacuarea vizitatorului din
perimetrul unititii de invatimant de citre membri personalului de paza si/ sau la interzicerea
ulterioard a accesului in scoali.

Este interzis accesul in scoald a persoanelor aflate sub influenta biuturilor alcoolice
sau a celor turbulente, care manifestd un comportament agresiv, precum si a celor care au
intentia viditd de a deranja ordinea si linigtea in unitatea de invitimant.

Este interzisd intrarea vizitatorilor insotiti de ciini sau care au asupra lor arme sau obiecte
contondente, substante toxice, explozivo-pirotehnice, iritante-lacrimogene sau usor
inflamabile, publicatii avind caracter obscen sau instigator, precum si stupefiante sau bauturi
alcoolice.
6)Accesul pirintilor/reprezentantilor legali in incinta unititii gcolare este permis in
urmitoarele cazuri conform art. 154, alin. 1 din ROFUIP:

- daca a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul
unitatii de invafimant
- desfigoard activitati in comun cu cadrele didactice;
- depune o cerere/alt document la secretariatul unititii de Invatimant;
- participi la intélnirile programate cu invatatorul/profesorul/dirigintele;
- participd la actiuni organizate de asociatia de parinti;
- in alte situatii speciale prevazute de regulamentul de organizare si functionare a unitatii.
Parintii/ reprezentantii legali isi pot conduce si 1si pot agtepta copiii care participa la activitatile
extracurriculare organizate in scoald, in afara programului scolar, in zona indicati de agentul
de paza.
7) Parin{ii/ reprezentantii legali ai elevilor aflati in situatii exceptionale (afectiuni
locomotorii, imposibilitate de deplasare, altele asemenea) isi pot conduce si prelua copiii
la/de la sala de clasi, cu aprobarea conducerii unitatii de invitimant.
8)Toti salariatii scolii vor supraveghea elevii pe perioada pauzelor si vor mentine ordine si
curdtenie la locul de munca.
9. in prima ora de dirigentie, clasele preiau inventarul repartizat, iar elevii sunt instruiti privind
normele generale de protectia muncii.
ART. 46. Reguli privind respectarea principiului nediscriminirii si al inlituririi oricirei
forme de incidlcare a demnititii:
1)in cadrul scolii relatiile se stabilesc pe principiul egalitatii in drepturi.
2)Orice discriminare, directd sau indirectd, bazatd pe criterii de sex, caracteristici genetice,
varsta, apartenentd nationald, rasd, culoare, etnie, religie, optiune politici, origine sociali,
handicap, situafie sau responsabilitate familiald, apartenenti ori activitate sindicali este
interzisa.

CAPITOLUL VII
PERSONALUL DIDACTIC

ART. 47. Personalul didactic are drepturile §i obligatiile previzute de legislatia in
vigoare si de contractele colective de munci aplicabile.

Personalul didactic are obligatia:

ART. 48. Si cunoasci prevederile legislatiei gcolare, a regulamentelor, metodologiilor
si ordinelor elaborate de MEN si si actioneze in litera legii.

ART. 49. S& respecte programul de lucru §i si dea dovadd de punctualitate,
responsabilitate, consecvent, corectitudine si fermitate in rezolvarea tuturor problemelor.

ART. 50. Si nu foloseascd spatiul scolii pentru meditatii particulare si si nu solicite
elevii pentru rezolvarea unor probleme personale.
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ART. 51. Sa respecte hotarérile consiliului de administratie si si predea in sistemul
online si hibrid.

ART.52. Profesorul de la ultima ord de curs a unei clase nu pariseste clasa inainte de
plecarea tuturor elevilor, rdspunzénd astfel de ordinea i disciplina din spatiul respectiv.

ART. 53. Sd respecte termenele de predare a tuturor documentelor scolare solicitate.

ART. 54. Sa prezinte pdnd la data stabilitd de conducerea scolii planificirile anuale la
toate disciplinele. Pe parcursul anului pot aduce modificiri in continutul planificarilor.

ART. 55. 1) Sa facd evaluarea rezultatelor la invaiturd a elevilor in mod ritmic si in
conformitate cu metodologiile elaborate pe plan nafional precum si a standardelor de
performanté impuse de fiecare catedra de specialitate.

2)in anumite module din structura anului scolar se realizeazd si o evaluare finali, sub
diverse forme.

3) Calificativele si notele acordate se vor comunica imediat elevilor, se motiveazi si se
trec in catalog si carnetul elevului, numai de profesorul care a efectuat evaluarea.

ART. 56. 1) Sa completeze corect §i cu maximé responsabilitate cataloagele precum si
alte documente scolare oficiale.

2) S& retind faptul cd in catalog se interzic adnotirile, observatiile, modificirile
personale.

3) Se interzice scoaterea din scoald a documentelor scolare pentru completare sau alte
motive.

ART. 57. 1) 83 consemneze in catalog si in carnetul de elev notele obtinute in urma
fiecdrei evaludri si s calculeze corect mediile elevilor.

2) Se interzice inscrierea de date fird nota.

ART. 58. Si noteze ritmic absentele.

ART. 59. 1) Motivarea absentelor se va face siptimanal, numai de invititoare sau
profesorul diriginte, Tn baza unei adeverinte / certificat medical.

2) Cererea scrisd a parintelui sau tutorelui legal al elevului pentru motivarea absentelor
va fi aprobatd numai de directorul scolii.

3) Motivarea absentelor se realizeaza in maximum 7 zile de la reintoarcerea la cursuri.
Documentele prezentate mai tirziu de acest termen 1si pierd valabilitatea.

4) Constituie abatere motivarea absentelor fird acte justificative sau de citre alte cadre
didactice decat invititoarea sau dirigintele.

ART. 60. 1) La sfargitul anului scolar, invatitoarele si profesorii diriginti vor incheia
situatia gcolard a elevilor si vor verifica dacé situatiile inscrise in catalog de catre ceilalti
profesori sunt corecte. Gregelile din catalog pot influenta media generali si clasificarea elevilor.

ART. 61. La sfarsitul anului scolar invétdtoarele si profesorii diriginti au obligatia sa
treaca toate mediile in carnetul de note al fiecérui elev §i si se asigure prin diferite forme ci
parintii au luat la cunostintd situatia scolari a elevului.

ART. 62. invitatoarele si profesorii dirigin{i mentin o permanent3 legatura cu profesorii
de specialitate, asigurdndu-se¢ cd fiecare elev isi cunoaste profesorii si orarul tuturor
disciplinelor de specialitate.

ART. 63. 1) invititoarele si profesorii diriginti vor informa in mod operativ parintii
elevilor, asupra situatiei scolare si abaterilor sdvarsite, stabilind de comun acord misurile ce se
impun.

2) Informarile transmise in scris périntilor vor fi inregistrate in corespondenta oficiali a
scolii, vor fi semnate de director §i vor avea stampila unititii scolare.

ART. 64. In primele 15 zile ale fiecarui an scolar vor fi completate, actualizate si avizate
toate carnetele de note ale elevilor.

ART. 65. Fiecare diriginte §i invétitoare este obligat si predea bibliotecii toate
manualele scolare primite. Pentru cele lipsé se va incasa contravaloarea manualului de la elevi.
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ART. 66. Personalul didactic al gcolii are obligatia de a-si completa dosarul personal cu
actele necesare.

ART. 67. Fiecare diriginte §i invatitoare are obligatia sa se asigure de corectitudinea
datelor inscrise in catalogul electronic

ART. 68. Pentru asigurarea integritatii si functionalititii bunurilor scolii, toate cadrele
didactice le vor prelua pe baza de subinventare §i vor raspunde de acestea pe parcursul
programului de lucru.

ART. 69. Se interzice instriinarea sau fmprumutarea obiectelor de inventar, a
mijloacelor fixe sau a unor componente ale truselor, aparatelor, instrumentelor, fara aprobarea
conducerii gcolii.

ART. 70. 1) Condica de prezenti se completeazi zilnic.

2) La inscrierea pontajelor lunare orele nesemnate se consideri ca fiind neefectuate.

ART. 71. Cadrele didactice care participd, cu aprobarea conducerii gcolii, pe baza de
cerere scrisd, la activititi profesionale sau personale, vor fi suplinite prin asigurarea unui
inlocuitor sau isi vor recupera orele in baza unui program de recuperare avizat de director si
semnat de péarinti.

ART. 72. Intarzierile repetate ale profesorilor, la intrarea la ore, constituie abatere
disciplinari si se sanctioneaza conform legii.

ART. 73. Se interzice modificarea structurii orarului clasei sau schimbarea locului de
desfagsurare a orelor, fird aprobarea conducerii scolii.

ART. 74. Se interzice categoric scoaterea elevilor de la ore pentru abateri disciplinare.

ART. 75. Toate cadrele didactice au obligatia de a merge in fata elevilor intr-o finuta
decenta, in spiritul cerintelor educative pe care le promoveazi scoala.

ART. 76. Se interzice fumatul in incinta scolii.

ART. 77. Se interzice prezenfa cadrelor didactice i a personalului angajat in incinta
scolii sub influenta bauturilor alcoolice, indiferent de activitatea desfisurati.

ART. 78. Se interzice purtarea unor discutii neprincipiale i contradictorii intre cadrele
didactice, in prezenta elevilor sau parintilor, precum si denigrarea in orice mod a cadrelor
didactice si a institutiei.

ART. 79. Pe timpul cat se desfigoard orele de clasi, sedintele sau consiliile, toate
telefoanele mobile ale profesorilor vor fi setate pe “silentios” sau inchise.

ART. 80. Seinterzice comercializarea unor reviste, caiete, culegeri, partituri, sau a altor
bunuri, elevilor sau parintilor, fard acordul conducerii scolii.

ART. 81. Pentru a se evita unele comportamente neprincipiale (lipsa obiectivititii
notdrii, constrdngerea morald), se interzice efectuarea de meditatii private cu elevii claselor la
care predai.

ART. 82. Se interzice crearea §i functionarea, in incinta scolii, a oriciror formatiuni
politice, desfagurarea activitaii de propaganda politici sau prozelitism religios, precum si a
oricirei forme de activitate care incalcd normele de moralitate, primejduind sinitatea fizici sau
psihici a elevilor.

ART. 83. Profesorii de specialitate au urmitoarele obligatii, specifice:

a. Sapredea in termenul solicitat conducerii scolii Fisa de incadrare, Orarul personal si

Orarul silii, completate cu toate datele solicitate.

b. S& anunfe serviciul secretariat, in termen de 3 zile, asupra oricdrei misciri a elevilor
clasei si s facd modificarile impuse si in Fisa de incadrare.

c. Si fie prezenti In scoald / clasi si in situatia in care elevul absenteazi motivat.

d. S&tind o permanenta legiturd cu parintii, dirigintii si invatitoarele elevilor, pentru a-i
informa asupra evolutiei sau involutiei pregitirii acestora la specialitate.
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e. S& anunfe in scris directorul scolii, precum si dirigintele / invatitoarea, asupra
participarii elevului la manifestiri artistice care se desfidsoard in timpul programului de
culturd generald — pentru motivarea absentelor.

f. Sa planifice productiile in zilele si orele previzute / rezervate la nivelul scolii, pentru a
nu perturba orarul de culturd generala.

ART. 84. Programarea orelor de corepetifie se face in colaborare cu profesorul elevului,
tinand cont de programul orelor de instrument al acestuia.

ART. 85. SERVICUL PE SCOALA

1) Asigurarea securititii elevilor §i a institutiei este o sarcind colectiva si obligatorie a
intregului personal al scolii. Efectuarea serviciului pe scoald a ofiterului de serviciu constituie
un criteriu de apreciere a activitétii fiecarui cadru didactic, pentru acordarea calificativului
anual.

2) Responsabilitatea juridicd asupra oricdror evenimente si/sau accidente derulate in
timpul serviciului pe scoald a unui cadru didactic cade in sarcina acestuia.

3) Programarea serviciului pe scoald a ofiterului de serviciu s-a realizat in conformitate
cu orarul §i statutul cadrului didactic.

4) Ofiterul de serviciu are urmétoarele obligatii:

a. Sa supravegheze buna desfisurare a orarului.

b. S& urmireascd modul de comportare al elevilor in timpul pauzei aferente orei/orelor

alocate serviciului de ofiter i si ia masuri disciplinare imediate daci este cazul.

c. Laterminarea pauzelor, sa asigure intrarea tuturor elevilor in clase.

d. Sa intre la clasd in situatia in care un profesor este in concediu medical sau

absenteazd motivat cu acordul directorului.

e. Si informeze directorul dacé apar situatii speciale care nu sunt in conformitate cu

procesul instructiv-educativ. '

f. Sdsemneze in registrul de procese verbale efectuarea orei de ofiter si si consemneze

sub semnaturd eventualele evenimente

ART. 86. Cadrele didactice au obligatia de a informa conducerea scolii, ori de céte ori
este nevoie, cu privire la manifestiri necorespunzitoare ale elevilor sau personalului scolii.

ART. 87. Toate cadrele didactice au obligafia sd manifeste loialitate fatd de scoali si si
actioneze pentru cresterea prestigiului acesteia.

ART. 88. Pot constitui abateri disciplinare orice alte fapte ale salariatului de naturi a
incélca prevederile prezentului regulament si figa postului, deontologia profesionald, precum si
cele care afecteazd in orice mod procesul de invétimant si activitatea scolii, daci se constata
culpa acestuia.

ART. 89. Precizarile cuprinse in prezentul regulament constituie criterii pentru
acordarea calificativelor anuale.

CAPITOLUL VIII
PARINTI

ART. 90. COMITETUL DE PARINTI AL CLASEI

Isi desfasoard activitatea la nivelul fiecarei clase, are atributii §i competente in
conformitate cu prevederile din ROFUIP, Art. 162-165.

ART. 90. CONSILIUL REPREZENTATIV AL  PARINTILOR/
REPREZENTANTILOR LEGALI/ ASOCIATIA DE PARINTI

Isi desfisoari activitatea la nivelul fiecarei unitati de invitimant, are atributii si
competente in conformitate cu prevederile din ROFUIP, Art. 166-169.
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a. Sprijind conducerea scolii in intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei
materiale.

b. Sprijina scoala in organizarea si desfagurarea activititilor extracurriculare.

¢. Au inifiative i se implicd in imbunititirea conditiilor de studiu si viata din scoal.

d. Atrag persoane fizice sau juridice care, prin contributii financiare sau materiale,
sustin programe de modernizare a instructiei, educatiei si bazei materiale din scoala,
precum si manifestdri specifice specialitafii: recitaluri, concerte, festivaluri,
concursuri, master-class, turnee, etc.

CAPITOLUL IX
ELEVI

ART. 91. Are calitatea de elev orice persoan, indiferent de sex, nationalitate, rasa,
apartenenta politicd sau religioasd, care este inscrisd in unitatea de invifimant, participi la
activititile organizate de aceasta sau reprezinti unitatea de invitimant in diferite ocazii.

ART. 92. Drepturile si indatoririle elevilor, precum si dobandirea si exercitarea calitatii
de elev, sunt in conformitate cu ROFUIP, Art. 88-96 si cu Statutul elevilor, aprobat prin Ordinul
nr. 5707/2024.

ART. 93. 1) Calitatea de elev se exercitd prin frecventarea cursurilor si participarea la
toate activititile initiate de unitatea de invatdmant.

2) Frecventarea cursurilor se face respectind codul vestimentar de culoare uni, stabilit
de cétre unitatea de Invifimant in urma consultarii consiliului profesoral si a adunarii generale
a périntilor.

In consecinti se impune:
- Sacou/pulover-negru/bleumarin;
- Camasd/ tricou tip polo/ helanci- albi/bleu;
- Pantaloni lungi/ fustd (in cazul fetelor) cu o lungime decentd, cel putin la nivelul
genunchilor-negru, neagra/bleumarin.

ART. 94. 1) Evidenta prezentei elevilor la fiecare ord de curs se face de citre profesor.

2) Absentele datorate imbolnévirii elevilor, altor cauze obiective sau de forta majora, se
considerd motivate.

3) Motivarea absentelor se face pe baza urmitoarelor acte :
adeverinti eliberatd de medicul de familie.
adeverintd eliberatd de spitalul in care elevul a fost internat.
cerere scrisd a parintelui elevului adresata directorului scolii.
cerere scrisd din partea profesorului de specialitate a elevului adresati directorului
scolii.

4) Motivarea absentelor se face de citre diriginte sau invifitoare, iar in cazul cererii
scrise a parintelui sau a profesorului de specialitate, aceasta trebuie si aibd aprobarea
directorului scolii.

5) Périntele poate motiva prin cerere scrisi cel mult 40 de ore de curs pe an scolar.

6) Actele pe baza cérora se face motivarea se vor prezenta in decurs de 7 zile si vor fi
pistrate de diriginte / invatitoare pe tot parcursul anului scolar .

7) Nerespectarea termenului de 7 zile pentru prezentarea actelor de motivare a
absentelor atrage dupi sine considerarea acestora ca fiind nemotivate .

o o

CONSILIUL SCOLAR AL ELEVILOR
ART. 95. Este format din reprezentantii elevilor din fiecare clasa.
a. Reprezinta interesele elevilor in Consiliul de Administratie al scolii.
b. Se implici in evitarea conflictelor dintre elevi si in solutionarea lor.
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c. Asigurd o buni relationare intre profesori — elevi — parinti .

ART. 96. Consiliul scolar al elevilor 1si desfiisoard activitatea in conformitate cu
Statutul elevilor.

ART. 97. DREPTURILE ELEVILOR - Statutul elevilor, Art. 06 —13.
ART. 98. INDATORIRILE ELEVILOR — Statutul elevilor, Art. 14 — 15.
ART. 99. SANCTIONAREA ELEVILOR - Statutul elevilor, Art. 16 — 27.

ART. 100. 1) Toti elevii vor participa la cursuri, avind obligatia si vini cu cel putin 5
minute Tnaintea inceperii acestora.

2) Elevilor le este interzis sa utilizeze telefoanele mobile sau orice alt echipament de
comunicatii electronice in timpul desfisurdrii orelor de curs. Prin urmare, pe tot parcursul
programului gcolar, dispozitivele de comunicare ale elevilor vor fi depuse intr-o cutie cu
incuietoare si depozitatd in cancelarie. La aceasta are acces profesorul diriginte, directorul
unitdtii de invatamant, cadrul didactic desemnat sd efectueze serviciul pe scoald precum si
cadrele didactice care le adund respectiv returneazi elevilor, la prima respectiv ultima ora de
curs din ziua respectivi.

ART. 101. Elevii au obligatia s& péstreze curitenia, ordinea i disciplina in incinta
scolii.

ART. 102. Elevii trebuie sd aibd iIntre ei o atitudine cuviincioas3, colegiald, un
comportament corect, tinuta vestimentard impusa de gcoald, o tunsoare decentd, fiari machiaj
exagerat.

ART. 103. Elevii trebuie s accepte si sd respecte dreptul celorlalti de a avea o alti
credinta si alte idei despre viafd si societate.

ART. 104. Elevii trebuie s poarte asupra lor carnetul de elev si si-1 prezinte cadrelor
didactice imediat dupd verificarea cunogtinfelor pentru consemnarea notelor, precum si
parintilor pentru luarea la cunostinta a rezulatelor la invatatura.

ART. 105. Modificarea notelor in carnetul de elev se sanctioneazi conform ROFUIP.

ART. 106. Elevii au obligatia de a ingtiinta parintii de sedintele si actiunile care se
desfdsoara in scoala.

ART. 107. Elevii trebuie si utilizeze corect, si pistreze §i si protejeze bunurile
materiale ale scolii, precum si instrumentele. Elevii vinovati de deteriorarea acestora vor
suporta plata lucrérilor necesare reparatiilor, sau contravaloarea bunurilor distruse.

ART. 108. Elevii trebuie sa respecte termenul de returnare a cértilor §i partiturilor
imprumutate de la biblioteca.In cazul pierderii sau deteriorrii se va suporta contravaloarea sau
inlocuirea acestora.

ART. 109. Invoirile, datorate unor evenimente sau probleme familiale, se vor face doar
pe bazi de cerere scris#, adusa directiunii de citre unul dintre parinti, nu de citre elev.

ART. 110. Elevii au obligatia s respecte, printr-un comportament civilizat, intregul
corp profesoral, precum §i personalul din gcoald, indiferent daci acesta este sau nu implicat in
actul educativ al acestora.

ART. 111. Toti elevii liceului au obligatia de a-si respecta colegii si de a-i proteja pe
cei din clasele mai mici.

ART. 112. Elevii sunt datori ca prin modul de comportament si atitudine si nu aduci
prejudicii imaginii gcolii, profesorilor si colegilor.

ART. 113. Elevilor le este interzis cu desévarsire:

a. sd deterioreze bunurile din baza materiala a scolii, instrumentele, panourile publicitare, etc.
b. s distrugd sau sé deterioreze manualele scolare, primite gratuit — in caz contrar acestea vor
fi inlocuite cu altele noi.
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c. s blocheze ciile de acces In spatiul de invafimant, si coboare pe balustradi, si urce pe
geamuri, s foloseasca geamurile pentru apostrofarea pietonilor.

d. siintre in cancelaria profesorului, fard a fi chemat sau Insotit.

€. sdintre in sili de specialitate unde nu au ore, fara recomandarea profesorului de specialitate
si/sau sa foloseascd instrumentul altor elevi.

f. sd intre in clasa §i / sau sd deranjeze ora de curs, dupa intrarea profesorului.

g. sd aprinda focul in sobd ; sd umble la calorifere sau la instalatia de incilzire.

h. s defind/consume/comercializeze droguri, substante etnobotanice, bauturi alcoolice, tigari
sd participe la jocuri de noroc in incinta gcolii i in afara ei — la mai putin de 200 m.

1. sd posede si si difuzeze materiale cu un caracter obscen sau pornografic.

j. sa faca fotografii sau si filmeze in scoald, sau in incinta scolii si si posteze imaginile pe
internet, sau s le difuzeze i utilizeze in scopuri personale, fard aprobarea conducerii scolii.

k. si afigeze materiale propagandiste, politice sau cu text s§i imagine provocatoare,
instigatoare.

1. sd foloseascd in timpul orelor de curs aparatele de telefonie mobili, pagerul, camera de
filmat ; in caz contrar aparatele vor fi confiscate, predate invititoarelor sau profesorilor
diriginti de unde vor putea fi recuperate numai de cétre parinti.

m. sd introducd in perimetrul scolii orice tipuri de arme sau alte instrumente si/sau obiecte
contondente, pirotehnice (cum ar fi: munitie, petarde, pocnitori, brichete etc, precum si
sprayuri lacrimogene, paralizante) care prin actiunea lor pot afecta integritatea fizica si
psihicd a colectivului de elevi si a personalului unititii de invatimant.

n. si lanseze anunfuri false pentru Politie, Pompieri, Ambulang3, etc.

0. si aibd {inutd, comportamente i atitudini ostentative §i provocatoare, gesturi obscene

(sdrutat, imbratigat).

sd aducd jigniri §i s manifeste agresivitate in limbaj §i in comportament fata de colegi si

fatd de personalul unitétii de invitimant.

sa aibd o atitudine discriminatorie, rasista, sovini.

sd exercite presiune, santaj, amenintari asupra colegilor, direct sau indirect.

sa pardseasca incinta gcolii In timpul programului.

sd arunce obiecte pe ferestrele claselor sau a holurilor.

sd aducd si sd foloseascd mingi in curtea scolii, in afara orelor de educatie fizica.

sd alerge pe holurile scolii.

sa umble la prizele, aparatele, instrumentele sau dulapurile din salile de clasa / specialitate.

sd intre in clidirea aflatd In constructie precum si in alte spatii interzise elevilor.

sé foloseascd toaletele profesorilor din Corpul A.

°

SR gL E TR0

CAPITOLUL X

ELEVII CU CES
ART.114 Conform art. 69 (3) din Legea educatiei nationale 198/2023, elevii CES, cu nivel de
sprijin I — bazal, urmeazd curricumul invétimantului de mas3 si beneficiazi de o formi de
educatie speciala.
ART 115, in vederea integrarii copiilor cu CES in invatimantul de masi, cadrele didactice care
lucreazd la grupd/ clasd cu astfel de elevi, adapteazi procesul instructiv-educativ in
conformitate cu prevederile Ordinului Ministerului Educatiei Nationale si Cercetdrii Stiintifice
(MENCS) nr. 1985/2016 privind aprobarea metodologiei pentru evaluarea §i interventia
integratd in vederea incadrdrii copiilor cu dizabilitdfi in grad de handicap, a orientdrii scolare
si profesionale a copiilor cu cerinte educationale speciale, precum si in vederea abilitdrii si
reabilitdrii copiilor cu dizabilitdti si/sau cerinte educationale speciale.
ART. 116. Aprobarea prezentei facilitatorului.

17



1)Prezenta si activitatea facilitatorilor se desfasoard in conformitate cu prevederile Ordinului
MENCS nr. 1985/2016.

2) Cererea de aprobare a prezentei unui facilitator (sau insotitor/insotitor personal) se depune
de citre périntele/reprezentantul legal al copilului/elevului cu dizabilititi/CES la secretariatul
unitatii de invatdmant, la inceputul anului gcolar sau ori de céte ori este necesar.

3) Decizia de aprobare, emisa de director, a prezentei facilitatorului in unijtatea de invitimant
va specifica numele facilitatorului si perioada/situatiile in care 1i este permis accesul in unitatea
de invtdmant. /

ART. 117 Rolul, atributiile si indatoririle facilitatorului

1)Facilitatorul nu este personal didactic auxiliar al scolii si nu are atributii de predare, evaluare
sau notare. El actioneazi strict in interesul copilului/elevului pe care il sprijina.

2)Activitatea facilitatorului are ca scop:

- Asigurarea securititii fizice si emotionale a copilului/elevului.

.....

- Acordarea de sprijin pentru autoservire (igiend personald, mas#), conform nevoilor specificate
in COSP.

- Medierea comunicirii elevului/elevului cu profesorii si colegii, atunci cand este necesar, fira
a se substitui acestuia.

- Ajutarea copilului/elevului in organizarea materialelor si a mediului de invatare.
3)Facilitatorul are obligatia de a respecta programul gcolar si de a fi prezent doar in intervalul
de timp stabilit prin aprobare.

4) Pe durata orelor de curs, facilitatorul va sta intr-o zond a silii de clasi, stabilitd de comun
acord cu profesorul de la clasd, pentru a nu perturba procesul didactic sau atentia celorlalti
copii/elevi.

5) Acesta nu intervine in actul de predare-invatare-evaluare si se supune direct deciziilor si
indrumdrilor personalului didactic al scolii, in limitele rolului séu de sprijin.

6) Nerespectarea ROF sau a deciziei directorului atrage retragerea imediat3 a aprobirii de acces
in unitatea de invatimant.

CAPITOLUL XI
PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC

ART. 118. Personalul didactic auxiliar si nedidactic isi desfdgoari activitatea conform
figei postului stabilitd de directorul unitafii de invatdmént; fisd in care se precizeazi si
programul de lucru al acestuia.

ART. 119. Sanctiunile disciplinare sunt mentionate in Statutul personalului didactic si
Codul muncii.

CAPITOLUL XI
DISPOZITII FINALE

ART. 120. Prezentul regulament se completeaza cu dispozitiile legale previzute de
regulamentele specifice elaborate de MEN si ISJ.

ART. 121. Prezentul regulament va fi adus la cunostinfa angajatilor, a elevilor, a
parintilor sau reprezentantilor legali ai acestora.

18



ART. 122. Prezentul regulament intra in vigoare dupa ce este supus, spre dezbatere, in
consiliul reprezentativ al périntilor si asociatiei parintilor, in consiliul scolar al elevilor si in
consiliul profesoral, la care participa cu drept de vot si pesonalul didactic auxiliar si nedidactic.
Aprobarea finald se dd in Consiliul de Administratie al scolii.

ART. 123. Prezentul Regulament Intern se va prelucra de citre fiecare invifitoare si
/ sau diriginte la clasd, intocmindu-se un proces verbal in Registrul de procese verbale al clasei,
in care elevii vor semna ci au luat la cunogting de continutul regulamentului.

Director,
Prof. losif Ioan Liviu
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